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Delibers n.5 7 a*l

OGG§TTO: §tabilizzazia*e a domanda del personale precario del Consorzio ir: possesso

iO; tutti i requisiti prescriti dall'art.2A - comm& 1 - del D.Lgs. 25 maggio 2fi 17 n. T5 -
I

jAssunzione in servizio - Autorizzaeione stipula contratto individuale di travoro. 
]

I r'anno duemiladiciannove, il giorn*É,um m Z.s del mese di ù U-o B qe irl
i

iPalernro, pre$so i locali del Consouio di Bonifica Sicilia Oceidentale siti nella via C.B.il^-*-'-'r
jlulli n. 42, il dott. Carlo Dsmenico Turriciano Commissario straordinario del Consorzio,iI-------',l
Inominato con I).4. n.08/Cab del 24.AL?019 e successivo n.Z8ICAB del 29.03.2019, conj

l'assi*tenza del Direttore gerrerale dell'Ente dott. Ciovanni Tomasino, che assume le

funziani tli segretario;

VI§TO il R.D. 13-2-1933, n. 215;

VIS'|A Ia L.R. 25-5-1995, n, 45 e successive modifiche ed integrazionil

VtrSTO I'art. 1l della L.R. ?8 gennaio 2014 n- 5 che prevede I'istituzione del Consorzi ciiJ
I

Bonifica Sicilia Occidentale: I

lVtSfC il Decreto del Presidente della Regione n- 467 del 12 setlembre 2017 pubbl;catoi
I

nella OUR§ n. 4l del 29 settembre \Afl con il quatre viene adottato Io schema tipo dii

Statutc] dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014" n. 5 art. I3 e!

costituito il Conssrzio di Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i consogzi di bonifi.r, i I

Trapani, 2 Palermo, 3 - Agrigento, 4 Caltanissetfa. 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.46S del 13 settembre 2017 pubblicato

nella GURS n" 43 del 13 ottobre T1fi con il quale è stato approvato lo schema tipo del
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fRegolamento di Organirzazione dei Cansorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 2gf
I

igennaio ?014 n. 5, art. 13 
i

lVfSfa ta deliberazione cornrnissariale n. I del 16 ottobre 201? con Ia quale e ,t*tof
I

iadottato lo Statr*o del Consorzio di Bonifica §icilia Occidentale secondo Io schema tipoj
1

iapprovatCI 
con Decreto del Presidente della Regione n, 467 del 12 sertembre 201 7; 

I

iVf 
Sf,+, Ia detiberazione commissariale n. 3 del 16 ottobre 2Al7 con la quale e *totolI t . r.^ ' - ---i

iadottato il Regolamento di Organizzazione del Consorzio di &onifica sicilia r, $olamenro sl urgantzzazt0ne cel Uonsotzlo di Bonifica Sicilia Occider:tale,i

lsecondo lo schema tipo approvato con Demeto del Presidente della Regione n. 468 del I3]
i

isenen:bre 2tii 7; i

I

icoivstoERAT0 che" giusta art. 2 comma 3 del Decrero del Presidenre della Regione n.j
I

f+eZ Cet l2 settembre 2017 gli effetti della castituziane del Consouio si determinano dallal
i 

P"- - rrv vv^ vvr

iclata cli adozione dello Statuto: I

t!
f

fVfSr,+, la delibera n. 5 del 30 oftobre illfi con cui si à proceduto alla fbrm atizzazionel
lr-,,, *r*, --** -.-*^ - * rr . ,. r

lur;rt 
ct{riu;rltrcrrtri agii ar;ur:rpait cunsorzi cii bonifica eiei "mandato senza rappresent"nru,,f

idet Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale normato ai sensi dell'arr. fiAS del codicefll
Jcivile e delle disposizioni transitorie del Regolamento di Organizzazia*s; 

i

'_-_-_lJVISTA 
Ia deiibera n. 7 del 3 novembre 2107 con la quale si è proceduto a prendere a*of

lC*lt. Iinee guida per 1'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell,istituitoJt*
lcon*ooio di Bonifica Sicilia Occidentale; 

Ii.***^-..;.,.,i
lUtt::O 

in particolare il punto 13 dells o'Linee guida per l'unificaeione delle Rroce,turel

famministrativo-contabili degli Istituiti Consorzio di Bonifica sicilia Occir1entele ,i
iconrooi di Br:nifica Sicilia Orientale" in base al quale viene stabilito che il Diretrorel

!g.n*rul* clel Consorzio di Bor:ifica Sicilia Occidentate svolgerà I'amività ,; ;;;i:il
l8enerale 

in ciascunn dei Consorui di Bonifica mandatari senza rappresent e*z&; 
I

iVtSfa Ia deliberazionedel Comrnissario §traordinario n. I del S luglio Zllgcon laquuf*i
I

lè stato prorogato al 31 dicembre 2019 il periodo transitorio già istituito con la citatali

lC*tiir*r*ione n.5 del 30 onsbre 2017; 
I

ilt W** Direttore generale ing. Pieralberts Guarino propone di deliberare, I



fOCCnfTo: 
Stabilizzazione a doman<Ia del personale precario del Consorzio in possessoj

fCi tutti i requisiti prescritti dall'art. 2A - comrna I - del D.Lgs. 25 maggio 2S lT n. 75 -!

ÌArrunri,rne in servizio - Aut*rizzazione stipula contràtto individuale di lavoro i
j" 

---".*-" ,esllvttv ùerrsrp vv:rLtsrtv rllvr v tuuglL ut lgyl/l(J 

I

fVfSfe Ia L.R. 29 dicembre 2016 n. 27 ed in particoiare l'arJ. 3 * §omma 16 - con cuii

iviene 
confermato, a decorere dall'l dicernbre 20 17, il divieto di assunziane di nuovof

]p*rsanuls a temps indetenninato disposto riall'art. I - comma 10 - della L"R. n I

r. ?5/2008,f

ffurr" eccezir>ne per Ie procedure di stab ilizzaziane del personale titolare di contrafti alffurr" eccezir>ne per le procedure di stab ilizzaziane del personale titolare di con*arti al
i ' a*n zrr'rra*ir,li -r^.^-a »r" orf t1 .loll^ I' I} - <l'lt\l /r. i

ltempo determinato, oggetto di proroga ex art. 32 della L.R, n. 512014; 
IIrj

fVlSf* Ia L.R. I rnaggio 2018 n. I ed in particolare I'art. 26 che per le fìnalità volte ali.l
lsuperamento det precariato dispone' i

, 
, H&vvsrreLv urJyl!/rlw- 

I

i -l Ia pror*ga del termine di cui all'art. I - comma 3 * della L.R. n. 27/2A16 al 3l j

I

i dicembre 2A§ ( comma 3); Il'li
I Ul l'applicazione deltre disposizioni previste al comrna 6 del rnedesimo articolo allel

pubblico per Ia st*bilizzazione a domanda del personale precario del Consorzio di Bonificaf

3 - Agrigento, rivolto specificatamente al personale in servizio presso il Conso,zio conf

contrattù cli lavr:ro a tempo deterrninato in pCIssesso dei requisiti prescritti dall'art. 20 -i
coffirna I - del D.Lgs. n.75/XA17; 

I

l

VI§TE le istai"lze con Ie quali i sottoelencati lavoratori hanno chiesto Ia stabilizzrzione p.rl
profili profbssionali a fianco indicati:

i nroceriure cii stabiiizzaeione ciei personaie eii cui aii'art. 3? delta L.R. n.5/2}t+ ei

I successive modifiche ed integrazioni, consentendo cosi di avyiare entro il 311t-l
I Aicernbre 2018 le procedure di stabilizzazione con contraffi a ternpo indeterminatol
l'i
I part'time,per un numers di ore non inferiori a quello posto in essere con lo stessojil
i ta"'roratore al3l dicembre 2015 ( comma 10);: I

l---J':l
IVISTA Ia deliberazione n.70 del 12 dicembre 2018 con la quale sono state avviate Ielil
fProcedure 

per il superarnento del precariato nel Consorzio di Eonifica 3 Agrigento ai sensil

fO*tto L.R. I maggio 2018 n. I da definirsi nell'anno l}ll,previa verifica della sussistenzuj

ld tutti i requisiti e presupposti anche finanziari previsti nelle disposizioni avanti citate; 
i

iVISTA la deliberazione n. 4l del 9 luglio ?JAg con la quale è stato approvato I'awis,:i
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I ) Di Maria Angelo per il profil* prof'essionale Area A * paramero l5T 
I

?) Butticè Angela per il profilo profbssionale Area D - parametro l 16 i

3) Licata Giacorno per il pro{ilo professionale Area A - parametro l5T I

4) Infantino Nicolo per itr profiÌo professionale Area A *pararnerro I5T j

i

5) Cttsumano Diego per il profilo professionale Area B - parametro 132 
Ii ,, Cttsumano Diego per il profilo professionale Area B - parametro 132 i

f

i U; Airo Rosario per il profilo prof,essionale Area D - parametro I 16 
i

! n Venezia Giuseppe per i profili professionale Area D par. I16, Area B par. t3Z el

Area A par. I5T I
i

I

PRESO atto che a seguito di istruttoria prot. n. 596l del 02/10/2AW, agli arsi .lef l
I

Consorzio. risultano arnmissibili n. 6 domande pervenute e non vi è necessita nd dij

iapplicare la priorità prevista dall'art. ?0 comm a 12 D.Lgs 75/2Al? ne di effenuur* Ioi
i,l
jseleziune in quanto Ie dornande ammissibili penrenute sono pari ai posti previsti per Iaf

fstabilizzazione con deliberaeione n. 4l /ZA§; 
I

jnffnNftT0 di potere procedsre all'assunzione dei suddetti lavoratori con *ontrotto uJ

itempo 
indeterminato parziale con decorrenza 01. rr.zffig; 

I

inlfgfVUT0 altresì di dover provvedere alla stipula dei relativi contraui di lavoro al fine dij

iperfezionare I'assunzione di che trattasi e il relativa inquadramento come di seguitoj
i

fspecificato: I

1) Di Maria Ange Io per il profilo professionale Area A - parametro 157

2) Butticè Angela per il profilo professionale Area D - parametro I 16

3") Licata Giacomo per il prolilo professionale Area A - parametro I57

4) Infantino Nicola per il profilo professionale Area A - parametro l5T

5) Cusumano Diego per il profilo profbssionale Area B - parametro l3?
6:) Airò Rosario per il profitro professionale Area D - parainetro I 16

RILEVATO che in relazione al pregres§o rapporto di lavoro con il Consorzio, i suddetri

Iavoratoripossano essere esonerati dal periodo di prova.



lntcur-+MAT0 il vigente C.C.N.L. per i dipendenti dei consorzi di bonifica e di
I

lm igl ioramento fond iario ;
ii

|ATTES{) 
che la ffasformazione del contrÀfto di lavoro a tempo indeterninato parziale non j

jcompc*a alcun aggravio di spesa per l'Ente poiché mantiene le stesse earatteristiche, perf

' 'rrrt rlel anr, r'rqffr^r q tprrrnzr lafp,*i--*^ Ò 6rr^ *a**a -+l*,-I^+^. Ilciascttn lavoratore, de} contratto a tempc determinato a suo tempo stipulato; 
II

jpngSO ATTO che la relativa spesa è stak già prevista nel Bilancio di previsione trlennalef
I

lza§ -zozL' 
I

' ,,- -, . i t1 
PR*P*NE 

ii

l,li procedere all'adazione della relativa deliberazione nei termini di cui alla presrnrcj
Iip.opostu i

Il Vice Direttore generale

InS" PiEqalp,grto Cuarino

n ,"ti.-.!gs*ffit.U-
,tr^ 

.,.'

col'j il voto consultivo fbvorevole del Dirertore Generale;

IL COMh{ISSARIO §TRAORDINARIO

VI§TA la proposta di deliberazione E coflsiderato che della stessa se nB condividono futti i
presupposti di fattc e di diritto;

ffiffi
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flavor,: 
al tine di perfezionare I'assunzione di che trattasi e il relativo inquadrarrrento *o*e?

idi ="guito specificato: 
i

'l

t) fii fuIaria Angelo per il profilc prafessianale Area A - pararnetro 157

2) Butticè Angela per il profilo professionale Area D * parametro 116

3) Lir,ata Giacorno per il profilo professionale Area A - parametro I5T

4i Infantino Nicolo per il profilo prof'essionale Area A - parametro I5T

5) Cusumano Diego per il profilo professionale Area B - pararne,tro l32
6) Airò Rosario per il profilo professionale Area D * par,.ametro l 16

i

jeSCIUnERE dalla procedure di stabitri zzaziane il sig. Vcnezia Giuseppe per i motiri j

jindicati netrla relazione di istruttoria indicata in premessa: i

j 
- --" rrvr.& r\.rq-r\rrr! 

'. r rJLr LrLL(Jrrdl lrlLrt{,éLÉl III p.ttrtlrtrs§a; 
j

|ESOUERARE. 
tenuto conto del pregre§§o rapporto di latoro con iI Consorzio, i suddemij

llavoratori dal periodo di prova. 
ili

IDARE ATTO che tra trastbrmazione del contraffo di lavoro a tempo indeterminato paruialeiI

i , ^- -----..: !{r i

inon 
comporta alcun aggravio di spesa per l'Ente poichd mantiene Ie stesse caratteristiche"i

fatore- clel cnntraffn e temnn rleterrninqfr'r q crr^ tamnn o*f*,,l^*^. Iiper ciascun lavoratore, del contrafto a tempo determinatc a suo ternpo stipulato; 
I

iCHf ia relativa spesa è stata già prevista nel Bilancio di previsione triennale 20 lg -2A21: i
| 

. €'' -- .r r rurvr+v u rvluasr\. i-\J L ., uu- , , 
IllRasuETTERE il presente atto all'Assessorato Reg"le della Famiglia politiche sociali *iI _ ... *rrr.Errrs, r vlllfvllL 

I

Lavoro - Dipartirnenta del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientarnento, dei Servizi e delle Attivitàl
Formative ' Servizio I - e All'AssessoratCI Reg.le dell'Agricolfura, detlo sviluppc Rurale e Aellaf

Pesca Mediterranea * Dipartiniento dello Sviluppo Rurale - Servizio 4- i

f i"4**- I

I

ILDIREtronrffilr-J,É'.1!:.,"::ILC0MMI§§ABIJ}§TRAo.RDII{ARIol
Dott- ciovannipmasino r6"ffizùo Don. §*§gffi"co Turricianor\r\(,l
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